
Your Trainers
Questa sessione di training verrà condotta da Daniele Radici e 
Marco Saponaro. Entrambi i docenti fanno parte della crew di 
Innovation-LAB® e PlayFully.

Daniele Radici, Ingegnere – anche se non si direbbe – vive nel 
mondo dell'innovazione e della consulenza da anni e affianca 
manager e imprenditori nello sviluppo di progetti di natura 
organizzativa e strategica, insegnando loro a lavorare in modo 
differente, nuovo.

Marco Saponaro, Ingegnere ma non troppo, si occupa di 
facilitazione e consulenza nelle aziende coraggiose per risolvere 
problemi con il gioco valorizzando le persone che ci lavorano 
unendo Ingegneria, Gioco e Coaching.  

Valore del Training
L'iscrizione a questo corso comprende:

1. la partecipazione all'intera giornata di training
2. rilascio dell'attestato di partecipazione
3. lo speciale Kit di lavoro composto da 1 set di dadi, 1 set di

mattoncini LEGO®
4. 10 kit ad hoc di mattoncini LEGO® per i tuoi futuri

partecipanti
5. l'accesso agli strumenti di lavoro (formato PDF) utili per poter

poi usare lo strumento
6. l'accesso al canale WhatsApp di scambio e aggiornamento

di coloro che hanno partecipato al corso
7. il manuale operativo in formato cartaceo
8. l'accesso alle slide che verranno utilizzate in formato PDF
9. coffee-break

Importante nota sull'uso dei Mattoncini LEGO®

Questo corso NON è un corso di formazione sul metodo LEGO® 
SERIOUS PLAY® o sugli strumenti LEGO® Education.

Costo del corso con promo “ISCRIZIONE ANTICIPATA"
• Invece di €665,00 + iva -> €560,00 + iva (€683,20 i.i.)

Bricks & Dice - Usare dadi e mattoncini nella 
formazione e consulenza - 29.11.2024 (8 ore)
Orario: 09:00-18.00

Una giornata di formazione per capire come progettare ed 
erogare workshop utilizzando mattoncini LEGO® e uno specifico 
set di dadi e lavorando con metodologie che stimolano la 
creatività ed il pensiero laterale. Mattoncini e dadi sono gli 
strumenti utilizzati nel corso.

Grazie a questo corso di formazione, imparerai ad usare un nuovo 
strumento con il quale potrai far riflettere i tuoi colleghi e/o 
partecipanti su:

• storia e utilizzo dei dadi
• la gestione dell'imprevisto
• l'importanza del fornire istruzioni (verbali o scritte),

con diversi punti di vista
• la gestione delle risorse
• la teoria dei vincoli
• le difficoltà nel condividere una progettualità

I format game-based verranno spiegati e utilizzati in prima persona 
durante il training. Grazie all'esperienza vissuta direttamente al 
corso, scoprirai come applicarli direttamente nel tuo business per 
stimolare la conversazione su questi importanti argomenti.

La dinamica di gioco creata dall'utilizzo di Bricks&Dice consente di 
rendere partecipato ed ingaggiante il dialogo ed il lavoro di 
gruppo.

Numero partecipanti: da 10 a 20

A chi è rivolto questo training
Questo percorso è rivolto a freelance, manager, formatori, coach 
e docenti che nella loro attività professionale sfruttano tecniche di 
facilitazione di varia natura con l'obiettivo di portare i loro colleghi, 
studenti o clienti ad estrarre contenuti in modo meno “scontato e 
razionale" rispetto alla semplice trascrizione su un Post-it®.
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