
Modulo_01
La definizione di Ente del Terzo Settore
Le differenti tipologie di ETS

       - Organizzazioni di volontariato (ODV)
       - Associazioni di promozione Sociale (APS)
       - Fondazioni
       - Cooperative sociali
       - Reti associative
       - Societa’ di mutuo soccorso

Caratteristiche degli ETS e requisiti per
ottenere la qualifica

Modulo_02
Il Runts (Registro Unico nazionale

        del Terzo settore)
       - Funzionamento
       - Struttura
       - Modalità operative

Trasparenza degli ETS
Obblighi e benefici derivanti

        dall’ iscrizione al RUNTS
Indicazione dei soggetti che possono
operare al Runts
Modalità operative per accedere al Runts

       - Autenticazione e accesso al portale
       - Creazione e compilazione di una nuova 
          pratica: Variazione dati, deposito bilancio, 
          5X1000
       - Caricamento allegati
       - Firma digitale e invio domanda
       - Deposito della documentazione

Modulo_03
Il Bilancio degli ETS

       - Il rendiconto per cassa degli ETS di piccole   
         dimensioni (Modello D)
       - Analisi del modello D
       - Il bilancio di esercizio degli ETS di più grandi 
         dimensioni; stato patrimoniale, rendiconto 
         gestionale e relazione di missione
       - Il nuovo principio contabile
         per il terzo settore: OIC 35

Bilancio Sociale: Finalità e destinatari

Modulo_04
Il finanziamento degli ETS

       - La raccolta fondi e le diverse tipologie
       - Le erogazioni liberali: detraibilità/deducibilità
       - Principi di verità, trasparenza e correttezza
       - Tecniche di raccolta fondi
       - Obbligo di rendicontazione della raccolta fondi
       - 5 per mille: iscrizione e modalità di erogazione  
         del contributo
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Principali adempimenti, iscrizione al RUNTS e
modalità di gestione del bilancio.
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